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Het auteursrecht van deze tekst berust hetzij bij de auteur, hetzij bij de Nederlandse Gereformeerde 

Kerken. Voor alle zaken het auteursrecht betreffend kan contact opgenomen worden met de commissie 

ondersteuning synode: cos@ngk.nl 

Niets uit deze uitgave mag worden verveelvoudigd, opgeslagen in een geautomatiseerd 

gegevensbestand, of openbaar gemaakt, in wat voor vorm of op wat voor manier dan ook, zonder 

voorafgaande schriftelijke toestemming van de rechthebbende, behoudens de uitzonderingen bij de wet 

gesteld. 

mailto:cos@ngk.nl
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Inleiding 
 

Voorgaande rapporten van de regiegroep waren breed van opzet; dit rapport kan beduidend korter zijn. 

Reden daarvoor is vooral dat de eenwording onder Gods zegen inmiddels tot stand is gekomen. We 

spreken er ook op deze plaats onze grote dankbaarheid voor uit. We voelen ons als regiegroep bevoorrecht 

dat we de kerken in dit proces van dienst mochten zijn. 

Verder kan dit rapport beknopt blijven omdat er slechts een half jaar is verstreken tussen de behandeling 

van ons vorige rapport en de indiening van dit nieuwe. 

In die tijd bleef er nog een aantal werkzaamheden voor ons over. Eerst al rond de eenwording, met name 

de feestelijke viering ervan; en verder een aantal losse eindjes die nog om afwerking vroegen (of zelfs nu 

nog vragen). 

Daarover handelt dit rapport. 

 

 

1. Opdracht van GS en LV 2022 
 

De GS en LV Zoetermeer 2022 gaven ons de volgende opdrachten mee: 

 

Algemeen: 

a.  geef begeleiding aan het verdere proces van eenwording; 

b.  inventariseer welke punten nog openstaan of aandacht behoeven met het oog op de kerkelijke 

eenwording per 1 mei 2023 en de administratieve eenwording per 1 januari 2024 en zie toe op een 

tijdige uitvoering van deze werkzaamheden, in afstemming met het moderamen van de GS 2022 en 

de LV 2022; 

c.  inventariseer wat na de Synode Deventer 2023 kan bijdragen aan de verdere groei naar eenheid 

binnen de Nederlandse Gereformeerde Kerken en doe voorstellen om dit te beleggen bij commissies 

 of instellingen; 

d.  communiceer regelmatig over het proces van eenwording; 

e.  rapporteer aan Synode Deventer 2023. 

 

Specifiek: 

f.  bereid de feestelijke viering van de eenwording voor met het oog op alle geledingen en generaties in 

de kerk; 

g.  adviseer de commissie ondersteuning synode met betrekking tot de communicatie rond de 

eenwording; 

h.  adviseer de commissie ondersteuning synode bij de voorbereiding van de Synode Deventer 2023; 

i.  adviseer het moderamen van de GS 2022 en de LV 2022 in zaken die betrekking hebben op de 

eenwording; 

j.  dien de synode met voorstellen voor de positionering van de Interkerkelijke Commissie 

Geschilbehandelng (ICG); overleg daartoe met de voormalige leden van de commissie herziening 

predikantszaken en met relevante commissies en instellingen. 
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Samenwerking: 

k.  hef onder dank de werkgroep toekomstige kerkorde op; 

l.  stem af met de commissie contact en eenheid inzake de uitvoering van haar opdracht om 

plaatselijke kerken en regio’s te stimuleren, adviseren en zo nodig begeleiden in processen van 

eenwording; 

m.  ondersteun zo nodig de commissie verzoening en recht. 

 

 

2. Uitwerking 
 

ALGEMEEN 

 

1a: geef begeleiding aan het verdere proces van eenwording. 

Deze algemene opdracht gaf ons ruimte om aandacht te geven aan een aspect dat in de overige, meer 

specifieke, opdrachten niet wordt genoemd, namelijk het contact met kerken die niet mee willen onder de 

vlag van de Nederlandse Gereformeerde Kerken. 

De oud-voorzitters van GS en LV 2022 hebben hierover met ons meegedacht. 

Het contact is inmiddels gelegd; een gesprek heeft nog niet plaatsgehad. 

 

1b: inventariseer welke punten nog openstaan of aandacht behoeven met het oog op de kerkelijke 

eenwording per 1 mei 2023 en de administratieve eenwording per 1 januari 2024 en zie toe op een tijdige 

uitvoering van deze werkzaamheden, in afstemming met het moderamen van de GS 2022 en de LV 2022. 

Een belangrijke uitvoeringspartner bij dit werk is het SKW. Naast de al eerder gepubliceerde ‘Handreiking 

nieuwe regio’s’, zag ook een door CCE onder verantwoordelijkheid van de regiegroep opgestelde 

‘Handreiking plaatselijke uitwerking van de landelijke hereniging’ het licht. De rol van SKW in het 

ondersteunen van regio’s en plaatselijke kerken is in deze documenten uitgewerkt. 

We houden contact met het SKW en stemmen zo mogelijk onze acties op elkaar af. Zo nodig zullen we 

zorgpunten overdragen aan de CKA. 

 

1c: inventariseer wat na de Synode Deventer 2023 kan bijdragen aan de verdere groei naar eenheid binnen 

de Nederlandse Gereformeerde Kerken en doe voorstellen om dit te beleggen bij commissies 

of instellingen. 

Dit is vooral afhankelijk van de vraag wat de synode van Deventer al in werking kan zetten rond met name 

de volgende zaken: 

-  de commissie beleidsbegroting 

-  de commissie belijdende kerk 

-  de studiecommissie inzake homorelaties 

-  het rapport van de werkgroep ‘ambt’. 

 

Vanuit de CKA komt de vraag om zeker in de eerstkomende jaren in te zetten op voldoende mankracht 

voor het adviseren en begeleiden van kerken die ernst maken met de nieuwe kerkorde en bijbehorende 

regelingen. We ondersteunen van harte hun verzoek om dit werk deels financieel te honoreren, in lijn met 

de landelijke regeling E5 (huishoudelijke regeling synode), artikel 12.2: ‘Werkzaamheden voor de synode 

en haar commissies worden niet vergoed, tenzij de omvang of de aard van de werkzaamheden het karakter 

van vrijwilligerswerk overstijgt’. Daarvan is in dit geval duidelijk sprake, menen wij. 

 

https://onderwegnaar1kerk.nl/wp-content/uploads/dlm_uploads/2022/01/Handreiking-nieuwe-regios.pdf
https://onderwegnaar1kerk.nl/wp-content/uploads/dlm_uploads/2022/01/Handreiking-nieuwe-regios.pdf
https://onderwegnaar1kerk.nl/wp-content/uploads/2023/03/Handreiking-Plaatselijke-uitwerking-van-de-landelijke-hereniging-versie-2-.pdf
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1d: communiceer regelmatig over het proces van eenwording. 

De regiegroep levert maandelijks een bijdrage aan de nieuwsbrief van het landelijk kerkverband. 

 

1e: rapporteer aan Synode Deventer 2023. 

Bij dezen. 

 

SPECIFIEK 

 

1f: bereid de feestelijke viering van de eenwording voor met het oog op alle geledingen en generaties in de 

kerk. 

We hebben in afstemming met de moderamina van de GS en LV 2022 en in samenwerking met de beide 

communicatiemedewerkers een feestelijke viering van de eenwording georganiseerd. Er is op 

verschillende manieren en momenten aandacht geschonken aan het samengaan van twee 

kerkgemeenschappen. 

 

Bij de afrondende besluiten tot eenwording, en daarmee de afsluiting van de LV/GS van Zoetermeer op 15 

april is aansluitend een kerkdienst belegd. Hierin is ook het Avondmaal gevierd. De overdenking die in 

deze dienst is gehouden, heeft een plaats gekregen in de ‘toolkit’ voor de kerken (zie verderop).  Bij de 

start van de regionale vergaderingen is middels ontmoeting, gesprek en gebed op uiteenlopende wijze 

aandacht geweest voor de eenwording. Dit is door de regio’s zelf opgepakt. 

 

We hebben op vrijdagavond 12 mei een landelijke viering georganiseerd in Utrecht, waarbij zowel 

genodigden als belangstellenden welkom waren. Er is gekozen voor een brede opzet vanuit het thema 

Hoopvol onderweg in Gods wereld. Middels zang, bezinning, gebed en expressie hebben we stilgestaan bij 

de eenwording. De viering in de Jacobikerk is door honderden mensen bezocht en de opname ervan is op 

het moment van schrijven meer dan 12.500 keer bekeken. 

 

Op de middag van 12 mei was er middels een symposium aandacht voor en inbreng van allerlei 

ondersteunende organisaties binnen de Nederlandse Gereformeerde Kerken. Ook hebben we een 

bijeenkomst voor jongeren georganiseerd en vond de presentatie van het kerkelijk jaarboek plaats. Voor 

de bezoekers een dag van ontmoeting, terugkijken en vooruitkijken. Via de website 

https://ngk.nl/nieuws/zo-vierden-we-de-eenwording/ is veel van deze dag terug te kijken. 

 

Daarnaast hebben we de kerken gevraagd om op zondag 14 mei aandacht te geven aan de eenwording. We 

hebben een ‘toolkit’ beschikbaar gesteld met materiaal voor deze plaatselijke vieringen, waarbij aandacht 

was voor verschillende doelgroepen en belevingen. De pagina waarop de toolkit staat is meer dan 6500 

keer bezocht, waarbij ook in gemeenten heel veel eigen initiatieven zijn ontplooid. Gemeenten gaven op 

diverse manieren aandacht aan de eenwording, waarbij naast de kerkdiensten op zondag 14 mei ook 

gespreksavonden en ontmoeting veel aandacht hebben gekregen. 

 

Voor de financie le verantwoording van de vieringen verwijzen we naar bijlage 1. Het is een gezamenlijke 

verantwoording vanuit Communicatie en Vieringen.  

We zijn dankbaar voor wat we met de beschikbare middelen hebben mogen realiseren. De uitgaven voor 

de Vieringen zijn eenmalig geweest, waarbij de vieringen zelf nadrukkelijk hebben bijgedragen aan de 

lancering en positionering van het nieuwe kerkverband, zowel landelijk als lokaal.  

https://ngk.nl/nieuws/zo-vierden-we-de-eenwording/
https://ngk.nl/nieuws/vier-de-eenwording-in-je-eigen-kerk/
https://ngk.nl/nieuws/vier-de-eenwording-in-je-eigen-kerk/
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Het werk van Communicatie, zoals de uitwerking van het narratief in de vieringen en de lancering van het 

logo en de huisstijl, is positief ontvangen en heeft voldoende elementen in zich die verder uitgewerkt 

zouden kunnen worden, zodat de nieuwe kerkgemeenschap duidelijker zichtbaar is en van betekenis kan 

zijn.  

 

1g: adviseer de commissie ondersteuning synode met betrekking tot de communicatie rond de eenwording. 

Zie bij 2d. 

 

1h: adviseer de commissie ondersteuning synode bij de voorbereiding van de Synode Deventer 2023. 

Er is regelmatig op persoonlijk vlak contact tussen leden van de regiegroep en de COS. 

 

1i: adviseer het moderamen van de GS 2022 en de LV 2022 in zaken die betrekking hebben op de eenwording. 

De (inmiddels) voormalige moderamina hebben slechts een beperkte taak, zodat er voor ons ook maar 

beperkt viel te adviseren. 

Wel hebben we op 22 september, aan de vooravond van de start van uw vergadering, hartelijk afscheid 

genomen van elkaar in een genoeglijk samenzijn. 

Zie verder bij 3a. 

 

1j: dien de synode met voorstellen voor de positionering van de Interkerkelijke Commissie Geschilbehandelng 

(ICG); overleg daartoe met de voormalige leden van de commissie herziening predikantszaken en met 

relevante commissies en instellingen. 

Op initiatief van de regiegroep is er overleg gevoerd met alle betrokkenen: de Interkerkelijke Commissie 

Geschilbehandeling, de christelijke gereformeerde Deputaten Kerkorde en Kerkrecht (KO&KR), de 

commissie kerkelijke adviezen (CKA) en de voormalige leden van de commissie herziening 

predikantszaken. Er groeide overeenstemming over een opzet waarbij een permanent overlegorgaan 

gevormd wordt door daartoe gemandateerde leden van de CGK-deputaten en de NGK-commissie (CKA). 

Door dit overlegorgaan krijgt de ICG een duidelijke kerkelijke inbedding waarbij ze tegelijk haar 

(inhoudelijk) onafhankelijke positie behoudt. Het overlegorgaan is primair gericht op goed overleg over 

geschilbehandeling als weg naar herstel van vrede. Namens beide kerkverbanden krijgt het overlegorgaan 

de verantwoordelijkheid voor het benoemen van leden van de ICG en voor het toezicht op de 

mediatorpool. Het kan ook voorstellen doen m.b.t. regelgeving op het gebied van geschilbehandeling en 

het rapporteert via deputaten en commissie aan de beide (generale) synodes.  

Zo versterken we de zelfstandige plek van de ICG en de mediatorpool terwijl er wel een heldere structuur 

is die continuering, benoemingen en rapportage waarborgt.  

Bij de afronding ons rapport is bovengenoemd overleg nog niet geheel afgesloten. Bij de betrokken ICG-

vertegenwoordigers zijn nog reserves en er volgt intern in de ICG hierover nog bespreking. Ook moet er 

nog verder afgestemd worden met de breedte van de CKA en het deputaatschap KO&KR. Met die reserves 

leggen we als regiegroep op dit moment een voorlopige besluittekst aan de synode voor, met een eveneens 

voorlopig ‘constituerend document’ voor het  beoogde ‘Overleg geschilbehandeling’. We zetten 

ondertussen het gesprek voort en hopen de synode tijdig een definitief voorstel (met bijbehorend 

document) te kunnen voorleggen.  

Daarbij merken we nu al op dat de voorgestelde werkwijze in de loop van de komende drie jaar 

gee valueerd zal moeten worden. Wat op geduldig papier vastgelegd wordt zal zich in de praktijk nog 

moeten bewijzen.  
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Hieronder het voorlopig voorstel ‘Kerkelijke inbedding ICG’: 

 

Materiaal: 

het rapport-deel van de regiegroep, in afstemming met commissie kerkelijke adviezen, met betrekking tot 

de interkerkelijke commissie geschilbehandeling (ICG) met daarin het constituerend document van het 

Overleg Geschilbehandeling (OG). 

 

Besluit: 

in te stemmen met het gezamenlijke besluit van de commissie kerkelijke adviezen en het deputaatschap 

kerkorde en kerkrecht van de CGK tot de vorming van het Overleg Geschilbehandeling, volgens het daartoe 

opgestelde constituerend document.  

 

Gronden: 

1.  Het werk van de interkerkelijke commissie geschilbehandeling kan een waardevolle bijdrage zijn 

aan herstel van vrede in vastgelopen of vastlopende situaties in de kerken. 

2.  Voor de voortgang van het werk van de ICG is een heldere kerkelijke inbedding gewenst, waarbij de 

onafhankelijkheid van de commissie gewaarborgd blijft.  

3.  Het interkerkelijk karakter van de ICG vraagt om een andere organisatievorm dan directe 

aansturing door de synode of e e n van haar deputaatschappen. 

4.  De gekozen organisatievorm van een overleg-orgaan onder verantwoordelijkheid van een 

deputaatschap en een commissie vanuit beide kerkverbanden biedt voldoende waarborg voor een 

goede kerkelijke inbedding van de ICG in beide betrokken kerkverbanden. 

 

Het constituerend document is bij dit rapport opgenomen als bijlage 2. 

 

SAMENWERKING 

 

1k: hef onder dank de werkgroep toekomstige kerkorde op. 

In de aanloop naar 1 mei 2023 waren WTK en regiegroep al steeds meer samengevloeid; na 1 mei is de 

WTK door ons formeel opgeheven. 

De vakkennis van de WTK blijft overigens wel bewaard, niet alleen doordat drie leden eveneens lid zijn 

van de regiegroep, maar ook doordat twee leden van de WTK hun werk voortzetten in de CKA. 

 

1l: stem af met de commissie contact en eenheid inzake de uitvoering van haar opdracht om plaatselijke 

kerken en regio’s te stimuleren, adviseren en zo nodig begeleiden in processen van eenwording. 

Drie leden van de regiegroep zijn eveneens lid van de CCE. Dat volstaat in de meeste gevallen om 

voldoende afstemming te houden. Zie hierboven bij 3b, over de handreiking plaatselijke uitwerking. 

De CCE rapporteren zelf over hun advisering aan plaatselijke kerken. 

 

1m: ondersteun zo nodig de commissie verzoening en recht. 

Deze commissie heeft in de afgelopen jaren zelfstandig gewerkt; we hoefden slechts met instemming 

kennis te nemen van het resultaat. Dat is inmiddels niet anders. 

We steunen het voorstel van de commissie om haar nog niet op te heffen. Er is vanuit het verleden nog 

genoeg gevoeligheid bij deze en gene; dan is het goed als men ergens terecht kan. 
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3. Opheffing 
 

Wij stellen voor om de regiegroep op te heffen, met dank aan de HEER die ons werk zo bijzonder heeft 

gezegend. 

Mocht bij de behandeling van ons rapport blijken dat er nog bepaalde zaken niet zijn afgerond, dan stellen 

wij voor om die toe te wijzen aan een of meer van de andere reeds bestaande commissies. 

 

 

4. Financiën 
 

Het financie le overzicht van de regiegroep over de jaren 2021, 2022 en 2023 is samengevat in bijlage 3. 

Dit betreft de periode tot en met september 2023. Het volledige financie le rapport wordt later verstrekt 

door de CFB; in het laatste kwartaal van 2023 worden echter slechts minimale extra kosten verwacht. 

In vergelijking met de oorspronkelijk door de GS/LV van Goes/Zeewolde 2020 vastgestelde budgetten 

deden zich significante veranderingen voor: 

• Door de coronapandemie werd ook in 2021 nog aanmerkelijk minder in persoon vergaderd dan 

voorheen. Vooral schoven veel activiteiten op in de tijd. Daardoor ontstonden in 2021 en 2022 

forse overschotten ten opzichte van de budgetten. 

• Door de GS/LV 2020 werd geen budget vastgesteld voor de viering en media-aandacht rond de 

hereniging die in 2023 plaatsvond. De GS/LV 2022 accordeerde hiervoor een specifiek 

projectbudget (zie bijlage 1), daarmee aanvaardend dat het eerder vastgestelde budget voor de 

regiegroep zou worden overschreden. De voor viering en media gemaakte kosten zijn opgenomen 

in het kostenoverzicht van de Regiegroep in bijlage 3 en geven daarmee inderdaad een 

overschrijding ten opzichte van het GS/LV 2020 budget voor 2023 te zien, maar de kosten ervan 

bleven ruim binnen het genoemde projectbudget. 

 

Omdat we voorstellen de regiegroep op te heffen, vragen we voor de komende jaren geen nieuw budget. 
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5. Bijlagen 

 

 

1 Financiële verantwoording Vieringen hereniging  
 

Met dankbaarheid doen wij verslag van het financie le verloop van de vieringen die er rondom de 

hereniging georganiseerd zijn. Allereerst omdat we terugkijken op hoog gewaardeerde vieringen, en ook 

omdat we dankbaar zijn dat we deze binnen het gevraagde budget hebben kunnen realiseren. Het gaat dan 

om het aanvullend budget dat door de GS/LV 2022 is vastgesteld, omdat het eerder door de GS/LV 2020 

vastgestelde budget voor de regiegroep niet toereikend bleek voor de vieringen en bijbehorende media-

aandacht. 

In deze verantwoording lichten we kort het overzicht met bedragen toe. 

 

Twee begrotingen met overlap 

We hebben gewerkt met twee budgetten en daarmee twee begrotingen. Respectievelijk voor het project 

Vieringen en voor Communicatie. Het communicatie-budget is met name ingezet voor de positionering 

van de nieuwe NGK: huisstijl, logo, lancering, materialen. Het vieringen-budget is expliciet ingezet voor de 

vieringen rond 12-14 mei, zowel landelijk als lokaal. Daarbij hebben we zoveel mogelijk samengewerkt, 

waarbij de focus is geweest om de events versterkend te laten functioneren voor de communicatie en 

positionering van de NGK in het algemeen. 

 

Financieel resultaat Vieringen 

Voor de vieringen (lokaal, regionaal en landelijk) was een budget beschikbaar gesteld van € 86.000. 

Daaruit is een bijdrage van € 2420 gedaan aan het communicatiebudget voor ontwikkelingskosten, zodat 

media-uitingen konden worden gerealiseerd die zowel rond de vieringen als op langere termijn ingezet 

kunnen worden.   

Als regiegroep hebben we besloten om een particuliere gift van €5000,-, bedoeld om de eenwording te 

onderstrepen, voor de vieringen in te zetten. Deze is besteed aan een act tijdens de viering e n een video 

die in samenwerking met Living Image, de Spoken Word artiest en de dansgroep is ontwikkeld. Het totale 

budget kwam daarmee op € 88.580. 

We hebben gebruik gemaakt van bestaande relaties, samenwerking en vormen van sponsoring. Zo heeft de 

Theologische Universiteit haar gebouw belangeloos ter beschikking gesteld, hebben diverse organisaties 

bijgedragen aan workshops en de ontwikkeling van de toolkit. Ook heeft uitgeverij Buijten en 

Schipperheijn een locatie gesponsord, hebben we gratis gebruik kunnen maken van de kerk in Schalkwijk 

voor video-opnames en hebben de gidsen van stichting Rechtop gratis aan ruim 60 deelnemers van het 

Running Diner op een unieke manier Utrecht gepresenteerd. Zo konden we elkaar versterken en de kosten 

wat drukken. 

Om de vieringen te realiseren hebben we geï nvesteerd in de projectorganisatie,  die daarmee een 

belangrijk deel van de begroting was. We hebben gekozen voor kwaliteit rondom de landelijke viering op 

12 mei. De inzet van Sela, de setting van de Jacobikerk waarbij er goed is nagedacht over beeld en geluid, 

en de wens om elkaar te ontmoeten met koffie en een hapje en drankje zijn uitgaven geweest gericht op 

uitstraling, verbinding en beleving. Daarbij is de jongeren-ontmoeting iets goedkoper uitgevallen en het 

running diner wat duurder. Dit vanwege organisatorische tegenvallers en het vragen van een vrijwillige 

bijdrage voor het diner.   

We hebben relatief weinig onverwachte uitgaven gehad; dit waren relatief kleine bedragen. Waar het 

onvoorzien was, is soms achteraf korting bedongen (podium/catering).  

https://vimeo.com/826546902
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Dit alles heeft geresulteerd in een positief resultaat van € 10.348 voor de begroting van de vieringen. 

 

Financieel resultaat Communicatie 

De begroting van Communicatie was vastgesteld op € 29.000,-. Daarbij heeft de werkgroep Communicatie 

direct opgemerkt dat dit budget (te) laag was ten opzichte van wat in hun ogen nodig zou zijn. In overleg 

met de werkgroep Vieringen is er samengewerkt rondom de video-opnames waarbij er vanuit Vieringen  

€ 2420 is bijgedragen. Daarnaast is er vanuit WAO/COS € 2000 toegezegd voor de ontwikkeling van de 

nieuwe website. Het totale budget voor Communicatie kwam daarmee op € 33.420. 

Gezien de beperkt beschikbare menskracht is er nauw samengewerkt met communicatiebureau IDD. De 

werkgroep Communicatie (e n Vieringen) is zeer tevreden over de resultaten van deze samenwerking. Hun 

professionaliteit hebben wij niet zelf in huis, en ze zijn in staat gebleken goed aan te kunnen sluiten bij wat 

er in het kerkverband leeft. 

Het traject rondom de huisstijl, het logo en de ondertitel is zorgvuldig en effectief gelopen. We zijn 

dankbaar dat het logo en de huisstijl in algemene zin heel positief zijn ontvangen. 

Een belangrijke kostenpost is het maken van videomaterialen geweest. Dit is deels ingezet tijdens de 

vieringen maar ook zo vormgegeven dat ze tijdens e n na de campagne bruikbaar zijn voor de 

positionering van het nieuwe kerkverband. In de ontwikkeling van het narratief, waar IDD een belangrijke 

rol in heeft gespeeld, is geï nvesteerd omdat het geholpen heeft in de huisstijl en communicatie uitingen, en 

ook voor de vieringen uitgangspunt is geweest voor de verhaallijn. 

 

Een andere belangrijke kostenpost is PR. Van advertenties rond de lancering van het logo en de vieringen, 

tot de ontwikkeling van materialen die zo zijn vormgegeven dat ze de komende jaren gebruikt kunnen 

worden voor uitingen op events en conferenties. 

Tenslotte is de website-ontwikkeling een uitgave geweest die geresulteerd heeft in een duidelijke website 

die alle belangrijke informatie omtrent het kerkverband goed weergeeft. Hier vinden bezoekers ook alles 

rond de vieringen zoals de toolbox en foto’s en video’s. 

 

Het uiteindelijke resultaat is een kleine € 6100 boven het budget.  De overschrijding is gedurende de 

ontwikkeling van het project besproken met de regiegroep en de werkgroep Vieringen. Daarbij is besloten 

dat de ‘reserve’ van € 4000 aangewend zou kunnen worden voor Communicatie.  

Gedurende het project is er geregeld overleg geweest met de werkgroep Vieringen rondom de uitgaven. 

Daarbij zijn materialen (die ook ingezet zijn rond de vieringen) op de Communicatiebegroting gebleven 

omdat ze ontwikkeld zijn met het oog op communicatie in de toekomst. Tegelijkertijd was er de ruimte 

binnen het geheel van deze begrotingen om deze uitgaven te doen. De (verwachte) plus van Vieringen 

heeft als dekking gefungeerd om noodzakelijke uitgaven te doen voor Communicatie. 

 

Conclusie 

Van het totale budget van € 126.000 is de € 4000 reserve niet aangesproken en is het geheel van uitgaven 

van Communicatie en de Vieringen € 4254 binnen het budget gebleven.  

 

namens Communicatie: Heleen Sytsma 

namens de Regiegroep en werkgroep Vieringen: Jannet de Jong en Duurt Vonck 

 

 

 

 

FINANCIEEL OVERZICHT 23-8-2023 
    

Viering en communicatie hereniging GKv-NGK rond 12 mei 2023 

KOSTEN vs. BUDGET 
     

 
kosten (€) budget (€) 

 
overschot (€) 

VIERING 
 

raamwerk RegieGroep 86.000 
  

  
correctie raamwerkbudget 
voor communicatiekosten 

-2.420 
  

  
extra gift 5.000 

  

      

 
78.231,85 

  
88.580 10.348,15       

COMMUNICATIE. MEDIA 
 

raamwerk RegieGroep 29.000 
  

  
correctie raamwerkbudget 

vanuit vieringskosten 
2.420 

  

  
WAO/COS bijdrage website 2.000 

  

      

 
39.513,89 

  
33.420 -6.093,89       

ALGEMEEN (reserve) 
 

raamwerk RegieGroep 4000 
  

      

    
4.000 4.000,00       

TOTAAL 117.745,74 
  

126.000,00 8.254,26 
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2 Overleg Geschilbehandeling (OG) NGK en CGK 
 
CONSTITUEREND DOCUMENT 
1. Termen 

OG  Overleg Geschilbehandeling, overleg tussen afgevaardigden van CKA en KO&KR over 

 Geschilbehandeling binnen de kerken  

CKA   Commissie kerkelijke adviezen van de Nederlandse Gereformeerde Kerken 

Ko&Kr   Deputaten Kerkorde en Kerkrecht van de Christelijke Gereformeerde Kerken  

ICG  Interkerkelijke Commissie Geschilbehandeling 

MediatorPool lijst met beschikbare mediators, vermeld op de website van Steunpunt Kerkenwerk 
 
2. Samenstelling 

Het OG wordt gevormd door twee maal twee daartoe gemandateerde leden van CKA en KO&KR.  
 
3. Aansturing 

OG kiest uit haar midden een voorzitter en secretaris.  
 
4. Doelstelling 

a.  Het primaire doel van het OG is het borgen van goed overleg over geschilbehandeling als route naar 

herstel van vrede in de kerk (naast de route van de kerkelijke rechtspraak).  

b.  Het OG vormt de schakel tussen de ICG en de beide kerkverbanden: via het OG heeft de ICG een 

kerkelijke inbedding en blijft ze tegelijk onafhankelijk in haar functioneren. Het OG is op geen 

enkele wijze betrokken bij de inhoudelijke behandeling van geschillen. 

c.  Het OG is namens de beide kerkverbanden verantwoordelijk voor de MediatorPool.  
 
5. Werkwijze m.b.t. ICG 

a.  Het OG vergadert zo vaak als nodig, steeds gezamenlijk met twee vertegenwoordigers van de ICG.  

b.  Minimaal e e n keer per synodecyclus vergadert de voltallige ICG met het OG.  

c.  Benoemingen worden zoveel mogelijk gedaan op voordracht  van of in overleg met de ICG. 

d.  Het OG overlegt met de ICG of er behoefte is aan nieuwe regelgeving, of wijziging van de bestaande, 

op het gebied van geschilbehandeling en doet daartoe zo nodig voorstellen aan de (generale) 

synodes.   
 
6. Werkwijze m.b.t. de MediatorPool 

a.  Minimaal e e n keer per synodecyclus  heeft het OG contact met elk van de mediators die vermeld 

staan in de MediatorPool en met de klachtencommissie mediation. 

b.  Het OG onderhoudt contact met het Steunpunt Kerkenwerk m.b.t. de MediatorPool en de informatie 

op de website. 
 
7. Bevoegdheden 

Het OG is bevoegd om namens de beide kerkverbanden 

a.  leden van de ICG te benoemen; 

b.  wijzigingen in het reglement van de ICG en van de MedatiorPool vast te stellen; 

c.  mediators toe te voegen aan of te verwijderen uit de MediatorPool; 

d.  leden van de klachtencommissie mediation te benoemen. 
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8. Rapportage 

Het OG stelt in overleg met de ICG een rapport samen dat, via de rapportage CKA en KO&KR, aangeboden 

wordt aan de beide (generale) synodes. 

Door middel van dit verslag geeft de ICG inzage in het aantal door haar behandelde geschillen, de aard van 

de geschillen, de globale wijze van behandeling van de geschillen en het aantal bereikte oplossingen. 

Wijzigingen in het reglement van de ICG worden integraal vermeld.   
 
9. Kosten 

Persoonsgebonden kosten worden gedeclareerd bij het eigen kerkverband. 

Gezamenlijke kosten worden evenredig verdeeld over de twee kerkverbanden. 
 
10. Wijziging 

Dit document draagt een voorlopig karakter. Het OG kan het naderhand aanpassen, in overleg met de ICG 

en met instemming van CKA en KO&KR. 
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3 Financieel overzicht regiegroep 2021 tot september 2023 
 

 

 

 

 

   uitgaven * 

label categorie 2021 2022 2023 Eindtotaal 

            

40 Personele ondersteuning Regiegroep       

 excl. inhuur derden 2275 6250 998 9523 

 inhuur derden   9710 38281 47992 

 totaal 40 2275 15960 39279 57514 

         

41 Reiskosten, vergaderkosten 1317 6738 2047 10102 

         

43 Kantoorbenodigdheden 98 69 17 185 

         

48 PR, media, website 70 8549 38960 47579 

         

50 Accommodaties, dienstverlening, spec. reiskosten 89 41 39833 39962 

         

80 Donaties, giften    -6235 -6235 

         

         

Totaal GKv + NGK 3850 31357 113901 149108 

         

Budget ** GKv + NGK, vastgesteld door GS/LV 2020 35000 41000 25000 101000 

         

Overschot incl. viering & media (2023) 31150 9643 -88901 -48108 

         

 kosten viering en media (2023) ***    117746 117746 

Overschot excl. viering & media (2023)  31150  9643 28844 69637 

      
* De weergegeven uitgaven betreffen de periode t/m september 2023. In het laatste kwartaal van 2023 

worden slechts minimale extra kosten verwacht. 

** In het oorspronkelijke budget werden alleen de kosten van de Regiegroep zelf meegenomen, niet die 

van viering en media rond de hereniging in 2023. 

*** Voor de kosten van viering en media in 2023 werd een projectbudget door de GS/LV 2022 

geaccordeerd. Dit wordt in een aparte bijlage gerapporteerd. In bovenstaand overzicht zijn deze kosten 

ondergebracht bij 40, inhuur derden, en bij 48 en 50. 


