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LANDELIJKE REGELING  

F5 beroep 

Deze regeling is onderdeel van de landelijke regeling voor de kerkelijke rechtspraak  

vastgesteld 11 februari 2023 

 

De landelijke regeling voor de kerkelijke rechtspraak wordt voorafgegaan door een preambule: 

PREAMBULE 

De kerkelijke rechtspraak is gericht op herstel van vrede door recht en waarborgt het recht op een eerlijk 

proces. 

 

Artikel 1 College voor het kerkelijk beroep 

1. De synode benoemt de leden van het landelijke college voor het kerkelijk beroep (verder te 

noemen: het college). 

2. Het college bestaat uit ten minste negen leden.  

3. Tot lid van het college kunnen worden benoemd zij die over voldoende deskundigheid en 

competenties beschikken om op professionele, onafhankelijke en onpartijdige wijze aan het werk 

van het college deel te kunnen nemen. 

4. De synode waarborgt bij de benoeming dat in het college voldoende algemeen juridische, 

kerkrechtelijke en theologische deskundigheid aanwezig is. 

5. De synode kan met het oog op de specifieke specialistische kennis en ervaring plaatsvervangende 

leden in het college benoemen. 

6. De leden en de plaatsvervangende leden van het college worden benoemd voor een termijn van 

drie jaar. Herbenoeming is mogelijk voor ten hoogste twee termijnen. 

7. De voorzitter van het college wordt door de synode in die functie benoemd. Het college wijst uit 

zijn midden een plaatsvervangend voorzitter en een secretaris aan. Het college kan zich laten 

bijstaan door een ambtelijk secretaris die geen lid is van het college. 

 

Artikel 2 Bevoegdheid 

Het college is een onafhankelijke rechterlijke instantie die bevoegd is kennis te nemen van het beroep dat 

op grond van de kerkorde of een landelijke regeling kan worden ingesteld tegen de beslissing op het 

bezwaar van een kerkenraad of een regionale vergadering of tegen een besluit van de kerkenraad dat met 

goedkeuring van de regionale vergadering is genomen. 

 

Artikel 3 Behandeling en beslissing 

1. Het college behandelt een ingesteld beroep met drie leden en beslist door middel van een bindende 

uitspraak op dat beroep. 

2. De voorzitter van het college wijst de leden als bedoeld in lid 1 aan en wijst tevens uit hun midden 

een voorzitter aan. De voorzitter van het college doet van de namen van deze leden mededeling 

aan de betrokken partijen. 

3. Indien zich feiten of omstandigheden voordoen waardoor de onafhankelijkheid of onpartijdigheid 

van een lid van het college bij de behandeling van het beroep schade zou kunnen lijden, doet dat lid 

daarvan direct mededeling aan de voorzitter van het college en verschoont dat lid zich ten aanzien 

van deze zaak. 

4. Indien één van de bij het beroep betrokken partijen van mening is dat zich feiten of 

omstandigheden voordoen waardoor een op grond van lid 2 aangewezen lid niet onafhankelijk of 

onpartijdig is, dan stelt deze partij de voorzitter van het college daarvan onder opgave van redenen 

direct in kennis. De voorzitter van het college stelt het betrokken lid in kennis van de bezwaren, 

stelt dat lid in de gelegenheid hierover een standpunt kenbaar te maken en neemt vervolgens een 

besluit over de aanwijzing van dat lid. 

5. Het college is bevoegd om een regeling van werkzaamheden vast te stellen waarin nadere 

bepalingen voor de behandeling van een ingesteld beroep worden gegeven. 
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Artikel 4  Indienen van het beroep 

1. De indiening van het beroepschrift gebeurt per e-mail of per post. Het college zendt de indiener 

een ontvangstbevestiging en stuurt een bericht aan de kerkenraad, dan wel de regionale 

vergadering. 

2. Het beroepschrift bevat tenminste het volgende: 

a. naam en contactgegevens van de indiener en van de kerk waar hij gemeentelid is of was; 

b. de tekst van het besluit waartegen zijn bezwaar zich richt; 

c. de tekst van het bezwaar dat hij heeft ingediend; 

d. de tekst van de beslissing op het bezwaar die hem werd toegezonden; 

e. een omschrijving van de uitspraak die hij verlangt van het college; 

f. een omschrijving van de gronden waarop deze uitspraak zou moeten berusten. 

3. De indiener meldt aan de betrokken kerkenraad of regionale vergadering dat hij beroep heeft 

ingesteld. 

4. Het college spreekt uit dat het beroep niet-ontvankelijk is, indien niet is voldaan aan lid 2 van dit 

artikel, mits de indiener de gelegenheid heeft gehad om het verzuim binnen een daartoe gestelde 

redelijke termijn te herstellen. 

 

Artikel 5 Termijnen 

1. De termijn voor het instellen van beroep bedraagt zes weken. 

2. De termijn vangt aan met ingang van de dag waarop de beslissing op het bezwaar is verzonden. 

3. Een beroepschrift is tijdig ingediend indien het voor het einde van de termijn door het college is 

ontvangen. Bij verzending per post is het beroepschrift tijdig ingediend indien het aantoonbaar 

voor het einde van de termijn ter post is bezorgd, mits het niet later dan een week na afloop van de 

termijn is ontvangen. 

4. Het college verklaart het beroep niet-ontvankelijk indien niet is voldaan aan de indientermijn, 

tenzij dat verzuim redelijkerwijs niet aan de indiener van het beroep kan worden tegengeworpen. 

 

Artikel 6 Vooronderzoek 

1. Indien het beroep naar het voorlopig oordeel van het college ontvankelijk is, neemt het college het 

beroep in behandeling. 

2. Een ieder kan optreden als adviseur of gemachtigde van de indiener van het beroep. Het college 

kan daartoe een schriftelijke volmacht verlangen. 

 

Artikel 7 Voorlopige voorziening 

1. De indiener van het beroepschrift kan het college verzoeken om een voorlopige voorziening te 

treffen. 

2. De voorzitter van het college of diens vervanger kan in een spoedeisende situatie een voorlopige 

voorziening treffen indien onverwijlde spoed, gelet op de betrokken belangen, dat vereist. 

3. De voorlopige voorziening is van kracht tot aan de uitspraak van het college. Tegen een voorlopige 

voorziening staat geen rechtsmiddel open. 

 

Artikel 8 Schriftelijk onderzoek 

1. Het college stuurt een afschrift van het beroepschrift aan de vertegenwoordigers van de betrokken 

kerkenraad of regionale vergadering en geeft hun gelegenheid om binnen een door het college 

bepaalde termijn schriftelijk verweer te voeren. 

2. Het college kan bij partijen nadere stukken en andere informatie opvragen. 

3. Partijen kunnen nadere stukken en andere informatie aanleveren, tot tien dagen voorafgaand aan 

een hoorzitting. 

4. Het college ziet erop toe dat alle stukken en alle informatie die door de ene partij worden 

aangeleverd, ook tijdig ter beschikking komen van de andere partij. 
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Artikel 9 Hoorzitting 

1. Het college belegt een hoorzitting waarin partijen in de gelegenheid worden gesteld hun 

standpunten nader toe te lichten en het college in de gelegenheid is om partijen daarover te 

bevragen. Alleen met instemming van alle betrokkenen kan van het beleggen van een hoorzitting 

worden afgezien. 

2. De betrokken kerkenraad of regionale vergadering laat zich vertegenwoordigen door ten minste 

twee personen en doet voorafgaand aan de hoorzitting mededeling van namen en contactgegevens. 

3. De aangewezen voorzitter heeft de leiding van de hoorzitting. 

4. De hoorzitting is openbaar. Bij zwaarwegende belangen, waaronder de eerbiediging van de 

persoonlijke levenssfeer van partijen of anderen, kan de hoorzitting plaatshebben met gesloten 

deuren. 

5. Partijen kunnen getuigen en deskundigen meebrengen, mits daarvan uiterlijk tien dagen 

voorafgaand aan de hoorzitting mededeling is gedaan aan het college en de andere partij, met 

vermelding van namen en contactgegevens. Op deze bevoegdheid worden partijen in de 

uitnodiging voor de hoorzitting gewezen. 

6. Het college kan zelf getuigen of deskundigen oproepen indien het dit noodzakelijk oordeelt. Het 

meldt dit uiterlijk zeven dagen voorafgaand aan de hoorzitting aan partijen. Het kan ook 

schriftelijk advies inwinnen van een deskundige en dit advies uiterlijk zeven dagen voorafgaand 

aan de hoorzitting ter beschikking stellen aan partijen. 

7. Van de hoorzitting wordt een verslag opgemaakt. 

 

Artikel 10 Uitspraak 

1. Het college doet uitspraak op de grondslag van het beroepschrift, de overgelegde stukken, het 

verhandelde tijdens het vooronderzoek en het onderzoek op de hoorzitting. 

2. De uitspraak strekt tot: 

a. onbevoegdheid van het college, 

b. niet-ontvankelijkheid van het beroep, 

c. ongegrondverklaring van het beroep, of 

d. gegrondverklaring van het beroep; 

3. De uitspraak bevat tenminste het volgende: 

a. de partijen bij het geschil; 

b. een omschrijving van het bestreden besluit en de beslissing op het bezwaar en het 

procesverloop; 

c. de beslissing als bedoeld in lid 2 van dit artikel en de onderbouwing daarvan; 

d. de namen van de leden van het college; 

e. de datum van de uitspraak; 

f. welk rechtsmiddel tegen de uitspraak openstaat en welke termijn daarbij geldt. 

4. Wanneer het college het beroep gegrond verklaart kan het college de beslissing op het bezwaar 

geheel of gedeeltelijk vernietigen of aanvullen, of een voorziening geven zoals het geboden acht. 

Indien het college van oordeel is dat het zelf geen einduitspraak kan doen, kan het de zaak 

terugwijzen naar de kerkenraad respectievelijk de regionale vergadering om, met inachtneming 

van de door het college gegeven aanwijzingen, een nieuwe beslissing op het bezwaar te nemen. 

5. Onderdeel van de uitspraak kan tevens zijn dat de ene partij de kosten moet vergoeden die de 

andere partij in het proces heeft moeten maken. Maatgevend zijn de normen die voortvloeien uit 

art. 8:75 van de Algemene wet bestuursrecht. 

 

Artikel 11 Mededeling 

1. Het college verzendt zijn uitspraak binnen veertien dagen gelijktijdig aan de partijen. 

2. Het college publiceert zijn uitspraken geanonimiseerd op de website van de kerken. 


